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Toekomstgericht techniekonderwijs

Mirte Smeenk,

Projectleider toekomstgerlcht techniekonderwijs

van amsterdam

samen

werken aan
talent
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NL Holland High Tech

Global Challenges, Smart Solutions

beroepsonderwijs 61 bedrijfsleven



Mijlpalen

* Team van 25 man, nu met 40

* (@Gestart in corona

 Team techniek werkt graag met papier en zijn handen
- digitalisering

* Cultuurverandering

* Teams- Canvas

500 studenten bbl-bol, vmbo, hbo, BTO/VTO, entree

 Aanbod gestuurd naar vraag gestuurd

e HIGGV

e 20-45 (60) crebo’s plus certificeerbare eenheden
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Toekomstgericht techniekonderwijs
Pijlers
* Intensieve begeleiding

 Elke student een eigen leerroute
 Vanuit de praktijk naar de praktijk




Intensieve begeleiding

e Coachen van de student
 Structuur in het onderwijs

* Houdt voortgang sterk in de gaten
» Geeft richting aan leerproces

« Extra aandacht voor social skills




Elke student een eigen leerroute

« Studenten zijn eigenaar van hun leerroute

« Ruimte voor: verdieping, verbreding, versnellen of vertragen
* Modulaire curriculum faciliteert

* Ervaren de humor en lef van de docent

* Ervaart de ruimte en vertrouwen om alles uit zichzelf te halen
 Voorbereiding arbeidsmarkt of richting HBO

 Just In time theorie



Van de praktijk naar de praktijk

« Bedrijven worden actief betrokken bij ons onderwijs
 Rijk en gevarieerde, levensechte casussen
* Integraal en buitenschools (hybride)

* Naast de cursussen: mini-workshops, micro-colleges,
gastlessen, microlearning & excursies



Ga het gewoon doen!

-

koninklijke aI»

etaalunic¢
Contactgegevens:
m.smeenk@rocvi.nl
06-43819293 NL  HollandHigh Tech

Linkedin: Toekomstgericht techniekonderwijs
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